ZAKON 

O IZMJENI I DOPUNAMA ZAKONA O ŽELjEZNICAMA 

REPUBLIKE SRPSKE

Član 1.

U Zakonu o željeznicama Republike Srpske („Službeni glasnik Republike Srpske“, br. 19/17 i 28/17) u članu 2. tačka 12) mijenja se i glasi: 

„12) željeznički radnici su svi radnici zaposleni na željeznicama Republike Srpske,“.

Član 2.

U Glavi V Željeznički radnici, poslije člana 116. dodaje se novi odjeljak 5. i novi čl. 116a, 116b. i 116v. koji glase: 

„5. Prestanak radnog odnosa željezničkih radnika

Član 116a.

(1) Željezničkim radnicima radni odnos prestaje:

1) istekom roka na koji je zasnovan,

2) kad radnik navrši 65 godina života i najmanje 15 godina staža osiguranja, 

3) sporazumom između radnika i poslodavca,

4) otkazom ugovora o radu od strane radnika ili poslodavca,

5) odlukom nadležnog suda,

6) na zahtjev roditelja ili staratelja radnika mlađeg od 18 godina života, 

7) smrću radnika.

(2) Izuzetno od stava 1. ovog člana, u slučaju kada se pristupi reorganizaciji u željeznicama Republike Srpske, željezničkom radniku radni odnos prestaje kad navrši 40 godina penzijskog staža i godine života utvrđene članom 42. stav 1. ili članom 178. stav 1. Zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju (‘Službeni glasnik Republike Srpske’, br. 134/11, 82/13 i 103/15).

Član 116b.

Na program zbrinjavanja viška radnika saglasnost daje Vlada. 

Član 116v.

Na pitanja iz radnog odnosa koja nisu ovim zakonom drugačije uređena, primjenjuju se opšti propisi kojim se uređuju radni odnosi.“

Član 3.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u „Službenom glasniku Republike Srpske“.
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